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„Współfinansowane przez Unię Europejską ”

Ogólne zasady uczestnictwa w projekcie: „WARSZAWSKA NA STAŻACH W EUROPIE - doskonalenie i rozwój umiejętności zawodowych uczniów na poziomie europejskim” realizowanego w ramach Programu Erasmus+, nr umowy: 2016-1-PL01-KA102-024144, 
uczniów Zespołu Szkół nr2 w Nowym Dworze Gdańskim.
Nasza szkoła uczestniczy w projekcie pt. : „WARSZAWSKA NA STAŻACH W EUROPIE - doskonalenie i rozwój umiejętności zawodowych uczniów na poziomie europejskim”, realizowanym w ramach Programu Erasmus+ .

Głównym celem projektu jest rozwój zawodowy uczniów technikum i szkoły zawodowej Zespołu Szkół nr 2 w Nowym Dworze Gd wpływający na wzrost ich szans na zatrudnienie
i mobilność na rynku pracy, dzięki udziałowi w stażach zagranicznych oraz podwyższenie umiejętności językowych.

Udział w projekcie jest bezpłatny.

Zasady udziału:

Rekrutacja do projektu na zagraniczne praktyki, prowadzona jest w formie Konkursu. Rekrutacji uczniów dokonuje Komisja Rekrutacyjna.

Do Konkursu mogą przystąpić osoby spełniające następujące wymagania:

· są uczniami ZS nr 2 z klas drugich, trzecich i czwartych w zawodach Technik żywienia i usług gastronomicznych, Zasadniczej szkoły zawodowej- kucharz oraz Technik obsługi turystycznej.

· uzyskały odpowiednią średnią ocen (kryteria opisane w Regulaminie Rekrutacji
i uczestnictwa) z przedmiotów zawodowych teoretycznych (z wyłączeniem j. obcych zawodowych) i praktycznych w roku szkolnym 2015/2016.

· posiadają znajomość j. angielskiego lub niemieckiego w stopniu komunikatywnym- ocena dokonana przez nauczyciela j. angielskiego lub niemieckiego na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej (rozmowa będzie dotyczyła autoprezentacji uczestnika, jego zainteresowań oraz chęci udziału w projekcie)

· pochodzą ze środowisk wykluczonych zagrożeniem (kryterium dochodowości opisane szczegółowo w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie)

· otrzymają zgodę rodziców lub opiekunów prawnych na udział w Projekcie

· będą brać udział w obowiązkowych zajęciach kulturowo-pedagogiczno-językowych mających na celu przygotowanie do uczestnictwa w stażu

· cechuje ich zainteresowanie zawodem, kultura osobista, aktywna postawa na rzecz szkoły

· podpiszą przed wyjazdem umowę o staż wraz z załącznikami oraz zaakceptują  Regulamin rekrutacji i uczestnictwa oraz Regulamin pobytu.

W przypadku równej punktacji o kolejności decydować będzie w pierwszej kolejności wykluczenie, następnie średnia z przedmiotów zawodowych, w dalszej kolejności średnia ocen ze wszystkich przedmiotów a na końcu ocena wychowawcy.

Osoby, które brały udział w rekrutacji, a nie otrzymały dostatecznej ilości punktów, zostaną wpisane na listę rezerwową, która  stworzona zostanie na okoliczność rezygnacji lub niewywiązywania się z obowiązków przygotowywania  do wyjazdu lub przyczyn losowych wybranego w rekrutacji uczestnika.

W przypadkach spornych uczeń może zwrócić się do Komisji Odwoławczej złożonej
z Dyrektora Szkoły, w-ce Dyrektora ds wychowawczych oraz przedstawiciela Rady Rodziców.

Zakwalifikowani kandydaci oraz osoby z listy rezerwowej mają obowiązek uczestniczyć we wszystkich zajęciach przygotowujących do wyjazdu. Ponad 20% nieusprawiedliwionych nieobecności dyskwalifikuje kandydata do udziału w Projekcie. Jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Zakwalifikowani uczniowie są zobowiązani dostarczyć kserokopię dowodu osobistego lub paszportu, zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do udziału w stażu zagranicznym w przypadku choroby przewlekłej z  informacją o konieczności zażywania leków.

Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje: 

a) 40 godziny bezpłatnych zajęć przygotowawczych do wyjazdu tj. kulturowych, pedagogicznych i językowych dla wszystkich uczniów zakwalifikowanych do udziału w tych zajęciach tj. 28 osób,

b) praktykę uczniowską w austriackich i niemieckich przedsiębiorstwach  hotelarskich
i gastronomicznych (obiekty turystyki wiejskiej, hotele, restauracje),

c) bezpłatny przejazd do Austrii i Niemiec (miejsca praktyki zawodowej) również w stronę powrotną do Polski oraz transport lokalny,

d) bezpłatne zakwaterowanie i wyżywienie w miejscu praktyk, kieszonkowe,

f) ubezpieczenie od kosztów leczenia, następstw nieszczęśliwych wypadków oraz odpowiedzialności cywilnej,

g) zajęcia adaptacyjno-organizacyjne, wyjazdy studyjne czy rekreacyjne organizowane przez Partnerów z Austrii i Niemiec,

h) wsparcie pedagogiczne polskiego opiekuna grupy.
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