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Rozdzial 1
Informacje o zespole

§1
Placowka nosi nazwe: Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim, zwany
dalej ,,zespotem”. Jest jednostkg organizacyjng Powiatu Nowodworskiego
powotang w celu wspolnego zarzadzania szkotami.
W sktad zespotu wchodza:
a. Technikum 5-letnie, Technikum 4-letnie (do wygasniecia),
Branzowa Szkota I stopnia 3-letnia.
Siedziba zespolu miesci si¢ w Nowym Dworze Gdanskim przy ulicy
Warszawskiej 54.
Zespot postuguje si¢ pieczecig urzegdowa zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zespot posiada piecze¢ urzedowa wspolng dla wszystkich szkét wehodzacych
w jego sktad, zawierajacqg nazwe zespotu.

ZESPOL SZKOL
ul. Warszawska 54
82-100 Nowy Dwor Gdanski
REG.000197161 NIP 578-10-68-655
tel./fax 55 247-24-91

§2
Zespot jest jednostka budzetowy, ktora pokrywa swoje wydatki z budzetu
Powiatu Nowodworskiego,
W zespole tworzy si¢ plan finansowy obejmujacy wykonanie zadan jednostek
wymienionych w §1. ust.2
Zesp6t dokumentuje swoja dziatalno$¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§3

Szkoly wchodzace w sktad zespotu, wymienione w §1. ust.2 posiadajg odrebne
statuty.

Rozdzial 2
Cele i zadania zespolu

§4

Zespot zostat utworzony w celu podniesienia sprawnosci 1 efektywnos$ci
zarzadzania szkotami wchodzacymi w jego skiad.

§5

Zadaniem zespotu jest:
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zapewnienie warunkow realizacji statutowych celow 1 zadan szkot
wchodzacych w skiad zespotu.

zarzadzanie obiektami szk6t wchodzacych w sklad zespotu;
organizowanie wspdlnej obstugi administracyjno — finansowej szkot;
prowadzenie polityki kadrowej stuzacej poprawie jakosci pracy zespotu;
organizowanie uczniom, nauczycielom i rodzicom szkoty rownego dostepu
do szkolnej Dbiblioteki, sali gimnastycznej, gabinetu pedagoga
I pomocy przedlekarskiej oraz boisk szkolnych.

§6

Tworzy si¢ wg odrebnych przepisow program wychowawczo-profilaktyczny.
Cele ogblne programu wychowawczo-profilaktycznego sg nastepujace:

a.

Dziatalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna w naszej szkole polega na

prowadzeniu dzialan z zakresu promocji zdrowia i1 bezpieczenstwa oraz

wspomaganiu ucznia w jego rozwoju ukierunkowanym na osiggnigcie
petnej dojrzatos$ci w sferze:

a) fizycznej — ukierunkowanej na ksztalcenie umiejetnosci
pozwalajagcych na  prowadzenie zdrowego stylu zZycia
1 podejmowania zachowan prozdrowotnych,

b)  emocjonalnej — ukierunkowanej na zbudowanie rownowagi
I harmonii psychicznej, na osiggniecie wlasciwego stosunku
do siebie i innych ludzi,

C) spotecznej — ukierunkowanej na wiasciwe pelienie 16l
spotecznych oraz ksztaltowanie umiejetnosci dokonywania
samodzielnej oceny wzoréw 1 norm spotecznych,

d)  duchowej — ukierunkowanej na zdobycie stabilnego systemu
wartos$ci 1 docenienie znaczenia zdrowia 1 sensu zycia.

Szkota prowadzi systematyczng dziatalno§¢ wychowawczg, profilaktyczna,

edukacyjng i informacyjng wsrdd uczniow, rodzicoéw, nauczycieli i innych

pracownikéw szkoly, odbywajaca si¢ w formie: pogadanek, prelekc;i,
warsztatow, szkolen, spektakli teatralnych, festynéw i aktywnych metod
pracy, w tym projektow edukacyjnych.

Zadania programu wychowawczo-profilaktycznego:

a.
b.
C.

—SQ o

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;j,
etniczne j, jezykowej, religijnej;

uwzglednianie 1 wdrazanie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji
I ochrony zdrowia,

budowanie postawy prozdrowotnej 1 zdrowego stylu zycia;

rozwijanie postaw patriotycznych i obywatelskich;

ksztaltowanie hierarchii wartosci;

planowanie wlasnego rozwoju (w tym preorientacja zawodowa);
wspieranie dziatalno$ci charytatywnej i promowanie wolontariatu,



J. wzmacnianie wsrod uczniow wiezi ze szkolg oraz spotecznoscia lokalna;

k. ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole poprzez budowanie
prawidlowych relacji miedzy wszystkimi cztonkami spolecznosci szkolnej;

|. eliminowanie napi¢¢ psychicznych spowodowanych niepowodzeniami
szkolnymi oraz trudnosciami w kontaktach z rowiesnikami;

m. pomoc rodzicom, nauczycielom w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

n. przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

4. Aktualizacja programu wychowawczo-profilaktycznego dokonywana jest na
podstawie przeprowadzone] ewaluacji wewngtrzne] szkoly przez Zespot
Wychowawczy do konca sierpnia danego roku.

Rozdzial 3
Dyrektor zespotu oraz sposob funkcjonowania organow szkot
wchodzacych w sklad zespolu

§7

1. Dyrektor zespotu, zwany dalej ,,Dyrektorem” jest jednoosobowym organem
wykonawczym zespotu oraz jednoosobowym organem szkét wchodzacych w
sktad zespotu petnigcym funkcje zarzadcze.

2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone
w odrebnych przepisach dla:

a. kierownika jednostki organizacyjnej Powiatu Nowodworskiego, ktorg
zarzadza 1 reprezentuje go na zewnatrz;

b. kierownika jednostki budzetowej, w ktorej odpowiada za cato$¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

c. organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji
administracyjnych, postanowien i1 zaswiadczen oraz innych oddziatywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrebnych przepisow;

d. dyrektora szkot wchodzacych w sktad zespolu wymienionych w § 1 ust. 2
opisane w ich odrebnych statutach

3. Szczegdtowe kompetencje Dyrektora okresla ustawa oraz odrgbne przepisy
odnoszace si¢ do kompetencji wymienionych w §1. ust. 2.

4. Dyrektor w wykonaniu kompetencji wymienionych w §1. ust. 2, dazy
do zapewnienia wysokiej jakosci pracy zespotu i realizacji przypisanych mu
zadan.

§8

1. W przypadku nicobecnosci w pracy Dyrektora, jego uprawnienia
1 obowiazki przejmuje wicedyrektor.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia
Dyrektora.

3. Szczegdtowy zakres zadan odpowiedzialno$ci 1 uprawnien wicedyrektorow
okresla Dyrektor.
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§9
Rady Pedagogiczne szkot wchodzacych w sktad zespotu tworza wspdlng Rade
Pedagogiczng zespotu.
Rada Pedagogiczna zespotu jest kolegialnym organem w zakresie realizacji
statutowych zadan szkél wchodzacych w sklad zespotu dotyczacych
ksztalcenia, wychowania 1 opieki.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej zespotu jest Dyrektor.
Do Rady Pedagogicznej zespotu zastosowanie maja odrebne przepisy
dotyczace organizacji pracy rad pedagogicznych dziatajacych w systemie
oswiaty.
Rada Pedagogiczna uchwala ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Zespotu
Szkoét ”, ktory okresla:
a. organizacj¢ zebran;
b. sposob powiadomienia cztonkow rady o terminie i porzadku zebrania;
C. sposob dokumentowania dziatah rady;
d. wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ gtosowanie tajne.
Rada Pedagogiczna zespolu realizuje kompetencje szko6t wchodzacych
w sklad zespotu, okreslone w ustawie.

§10
Rada Rodzicow jest kolegialnym organem tworzonym z przedstawicieli
rodzicow wszystkich klas zespotu w celu ich reprezentowania wobec
Dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej.
W sktad Rady Rodzicow zespotu wchodzi po jednym przedstawicielu rad
oddziatlowych, wybranych w tajnych wyborach. Jednego ucznia reprezentuje
jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicoOw
w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
Rada Rodzicow moze wystegpowa¢ do Dyrektora i innych organow szkotly,
organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami 1 opiniami dotyczacymi wszystkich aspektow pracy szkoty.
Kompetencje Rady Rodzicow reguluja odrebne przepisy prawa.

§11
W Zespole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Zespohu.
Zasady wybierania 1 dzialania organow samorzadu okresla regulamin
uchwalany przez ogo6t ucznibw w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu
uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szko6t, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow.



6. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem moze podejmowac dzialania
z zakresu wolontariatu.

7. Samorzad Uczniowski dba o interesy wszystkich ucznidéw. Czuwa nad
przestrzeganiem Regulaminu Szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja pracy zespolu

§12

1. Organizacj¢ pracy zespolu okresla arkusz organizacyjny zespotu, bedacy
zbiorczym arkuszem organizacyjnym szkot wchodzacych w skiad zespotu.

2. Organizacje zaje¢ w formie nauki zdalnej okre§la art. 125a Ustawy Prawo
Oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016r. z poz. zm.

3. W Zespole Szko6t organizowane sg nauczycielskie godziny dostepnosci dla
uczniow 1ich rodzicéw — harmonogram dostgpny w dzienniku elektronicznym
I pokoju nauczycielskim.

§13
1. W szkole funkcjonuje wspélna biblioteka szkolna, wypelniajaca zadania
bibliotek szkot wchodzacych w sktad zespotu.
2. Zadania biblioteki okresla statut szkot.

§14
Swietlica szkolna funkcjonuje w roku szkolnym, jesli Zarzad Powiatu wyraza
zgode na przydziat godzin na dany rok szkolny w arkuszu organizacji Zespotu
Szkot. Szczegdtowa organizacje pracy $wietlicy 1 plan pracy opracowuje
wychowawca §wietlicy w wyznaczonym terminie, a zatwierdza Dyrektor.

§15
W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
wypetniajacy zadania szkét wechodzacych w skiad zespotu.

Rozdzial 5
Nauczyciele oraz inni pracownicy zespolu

§16
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych
zatrudnionych do wykonania zadan zespotu w tym do wykonania zadah szkot
wchodzacych w skiad zespotu.
2. Zakres zadan nauczycieli okreslajg statuty szkot.
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§17
W zespole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow , zwanych dalej
,wicedyrektorem do spraw dydaktycznych”, ,,wicedyrektorem do spraw
wychowawczych”.
Do zadan wicedyrektora nalezy mig¢dzy innymi opracowanie dokumentéw
programowo-organizacyjnych zespotu i ich zmian.
Wicedyrektor petni biezacy nadzér nad pracg nauczycieli zespotu, w tym
w szczegoOlnosci:
a. wyznacza zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
b. wystepuje z wnioskami do Dyrektora w sprawie dodatkéw motywacyjnych
dla nauczycieli;
c. wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagrod i odznaczen dla
nauczycieli;
d. wystepuje do Dyrektora z wnioskiem o zastosowanie kar porzadkowych.
Prowadzi nadzor nad aktualno$cig 1 prawidtowoscig dokumentacji przebiegu
nauczania, wychowania i opieki.
Szczegbtowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci 1 uprawnien
wicedyrektorow okresla Dyrektor.

§18

W zespole funkcjonuje stanowisko kierownika praktycznej nauki zawodu.

Kierownik praktycznej nauki zawodu jest odpowiedzialny za prawidtowa

organizacje i poziom ksztalcenia zawodowego ucznidw, a w szczegolnosci:

a. wilasciwy dobor pracodawcéw, u ktérych realizowana jest praktyczna
nauka zawodu,

b. wlasciwg organizacje zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz
realizacje programdéw nauczania zgodnie z obowigzujacymi podstawami
programowymi ksztalcenia w zawodach,

c. prowadzenie nadzoru pedagogicznego zaje¢ praktycznych i1 praktyki
zawodowej oraz prowadzenie dokumentacji ze sprawowanego nadzoru,

Kierownik praktycznej nauki zawodu:

a. opracowuje roczne plany zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych,

b. bierze udziat w opracowaniu arkusza organizacyjnego oraz tygodniowego
rozktadu zajec¢,

c. przygotowuje dokumentacj¢ szkolenia praktycznego 1 nadzoruje jej
prowadzenie,

d. organizuje spotkania z pracodawcami,

e. na biezaco wspolpracuje z kierownictwem zakladow, w ktérych odbywa
si¢ ksztatcenie praktyczne,

Nadzoruje przygotowanie placowki do przeprowadzania egzamindéw

potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Szczegotowy zakres obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien kierownika

praktycznej nauki zawodu okresla Dyrektor.
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Rozdzial 6
Sztandar szkoly i poczet sztandarowy

§19
Zespot Szkot w Nowym Dworze Gdanskim posiada wiasny sztandar.
W sklad pocztu sztandarowego wchodzi chorazy oraz dwie 0soby
asysty.
Petnienie  funkcji  chorazego 1 o0sO6b  asystujacych jest jedna
z najzaszczytniejszych funkcji uczniowskich.
Sztandar szkolny dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu —
Matej Ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze otoczenie.
Uroczystosci z udzialem sztandaru wymagajg zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji,
wlasciwych postaw 1 poszanowania.
Sztandar jest przechowywany na terenie Zespotu Szkét w Nowym Dworze
Gdanskim w zamknigtej gablocie.
W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
gdy ogloszono zatobe¢ narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym
kirem.
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§20

Osoby do pocztu sztandarowego moga zglasza¢ wszystkie organy szkoty,
do opiekuna sztandaru - nauczyciela wyznaczonego przez Dyrektora szkoty.
Za niewlasciwe realizowanie obowigzkéw, a w szczegdlnosci braku
nalezytego szacunku dla sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze
innych uchybien regulaminu szkolnego, uczen moze by¢ odwolany
z funkcji, na wniosek opiekuna sztandaru lub innego uprawnionego organu
szkoty.

§21

. Insygniami pocztu sztandarowego s3:
a. biato — czerwone szarfy,

b. biale rekawiczki.

. Cztonkowie pocztu sztandarowego zaktadaja szarfy przez prawe ramie, szarfy
majg by¢ zwrocone biatym kolorem w strong kolnierza i spigte na wysokos$ci
lewego biodra.

. Ubidr pocztu sztandarowego:

a. chorazy: ciemny garnitur, jasna koszula, krawat, ciemne buty,
b. asysta: biale bluzki, ciemne spdodnice lub spodnie, ciemne buty.

. Gdy uroczystosci z udzialem pocztu odbywaja si¢ na zewnatrz budynku

w trudnych warunkach pogodowych, dopuszczalny jest inny taktowny strgj.

§22
Poczet sztandarowy bierze udzial w uroczystosciach szkolnych tj.:
a. rozpoczecie roku szkolnego,



b. slubowanie klas pierwszych,

c. Dzien Edukacji Narodowej,

d. pozegnanie absolwentow szkoty,

e. zakonczenie roku szkolnego,

f. organizowanych z okazji §wigt panstwowych.

2. Poczet sztandarowy wykonuje komendy podawane przez prowadzacego
uroczystos¢ zgodnie z przyjetym harmonogramem.

3. Poczet sztandarowy moze bra¢ udzial w uroczysto$ciach organizowanych
przez administracj¢ samorzadowg i1 panstwowg oraz w uroczystosciach
religijnych za zgoda Dyrektora szkoty.

4. Poczet sztandarowy biorgc udzial w uroczysto$ciach organizowanych poza
szkotg wykonuje komendy prowadzacego uroczystos$¢ lub zgodnie z ogodlnie
przyjetymi zasadami.

Postanowienia koncowe
§23
Zmian w niniejszym statucie dokonuje Rada Pedagogiczna w trybie wlasciwym

dla jego nadania.

Rada Rodzicow: Samorzad Uczniowski: Dyrektor
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